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	ỦY BAN NHÂN DÂN

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

SỞ Y TẾ

____________
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
_____________________________________________________

	DỰ THẢO
NGÀY 28/10/2026
	Thành phố Hồ Chí Minh, ngày   tháng    năm 2026


BẢN SO SÁNH, THUYẾT MINH DỰ THẢONGHỊ QUYẾT THAY THẾ 

NGHỊ QUYẾT HIỆN HÀNH

_____________________

Thực hiện quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15, Sở Y tế Thành phố Hồ Chí Minh báo cáo nội dung so sánh, thuyết minh dự thảo Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ thực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh(thay thế toàn bộ nội dung Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND và một phần nội dung Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND) cụ thể như sau:
1. Đối với văn bản sửa đổi, bổ sung, thay thế

Ngày 28 tháng 8 năm 2025, Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh ban hành Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND quy định về chính sách khen thưởng, hỗ trợ đối với tập thể, cá nhân thực hiện tốt công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh và Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND về mức chi bồi dưỡng, hỗ trợ cho cộng tác viên dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh; có hiệu lực từ ngày 01 tháng 9 năm 2025.

Tuy nhiên, ngày 15 tháng 5 năm 2026, Chính phủ ban hành Nghị định số 168/2026/NĐ-CP quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Dân số. 

Tại điểm c khoản 1 Điều 3 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP quy định: 
“Điều 3. Mức hỗ trợ tài chính khi sinh con và trình tự, thủ tục thực hiện việc hỗ trợ tài chính 

1. Mức hỗ trợ tài chính tối thiểu là 2.000.000 đồng/phụ nữ khi sinh con thuộc các trường hợp sau:

…
c) Phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi.

…”

Tại khoản 3 Điều 14 Luật Dân số số 113/2025/QH15 quy định: 

“3. Căn cứ khả năng cân đối ngân sách nhà nước, trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn của mình, chính quyền địa phương cấp tỉnh quy định nội dung sau đây:
a) Mức hỗ trợ cao hơn mức hỗ trợ do chính phủ quy định;

b) Đối tượng, biện pháp khác để duy trì mức sinh thay thế ngoài quy định tại khoản 1 Điều này.”

Tại điểm a và điểm b, khoản 2, Điều 11 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP quy định chính sách, chế độ thù lao đối với cộng tác viên dân số được xác định, chi trả căn cứ vào quy mô số hộ gia đình thực tế được giao phụ trách quản lý và tính theo hệ số gắn với mức lương cơ sở, cụ thể:

 “Điều 11. Chính sách, chế độ cho cộng tác viên dân số
1. Cộng tác viên dân số là người làm công tác dân số ở thôn, bản, khóm, ấp, buôn, bon, làng, phum, sóc, tổ dân phố, khu phố đáp ứng đủ các tiêu chuẩn, thực hiện nhiệm vụ theo quy định của Bộ trưởng Bộ Y tế.

2. Cộng tác viên dân số được hưởng thù lao hằng tháng theo mức lương cơ sở như sau:

a) Mức 0,5 áp dụng đối với cộng tác viên dân số làm việc tại: Các thôn có từ 350 hộ gia đình trở lên; các thôn đặc biệt khó khăn theo Quyết định của Bộ trưởng Bộ Dân tộc và Tôn giáo; các thôn, bản tại các xã vùng khó khăn theo quy định; các tổ dân phố, khu phố có từ 500 hộ gia đình trở lên;

b) Mức 0,4 áp dụng đối với cộng tác viên dân số làm việc tại các địa bàn còn lại.

...”

Đồng thời, tại khoản 3 Điều 11 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP quy định: “3. Căn cứ tình hình và điều kiện của địa phương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh quyết định số lượng cộng tác viên dân số; trình Hội đồng nhân dân quy định mức thù lao hằng tháng của cộng tác viên không thấp hơn mức thù lao quy định tại khoản 2 Điều này.” 

Qua rà soát, Sở Y tế nhận thấy đối tượng và mức chi theo quy định hiện hành của Thành phố Hồ Chí Minh không còn phù hợp theo quy định tại Nghị định số 168/2026/NĐ-CP của Chính phủ: 

- Mức chi thù lao cho cộng tác viên dân số theo Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân Thành phố hiện nay đang áp dụng chi bồi dưỡng hàng tháng cho cộng tác viên dân số theo mức tiền cố định chi trả theo địa giới hành chính (phường, xã); chưa gắn liền với quy mô quản lý số hộ gia đình thực tế theo yêu cầu mới của Trung ương. 

- Nghị quyết số 32/NQ-HĐND và Nghị định số 168/2026/NĐ-CP trùng đối tượng là phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi, tuy nhiên định mức hỗ trợ cho cùng 01 đối tượng lại khác nhau.

Do đó, nhằm bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật, kịp thời động viên, khuyến khích và bảo đảm quyền lợi cho các đối tượng thụ hưởng đúng theo quy định của Trung ương, việc ban hành Nghị quyết mới nhằm thay thế toàn bộ nội dung Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND và một phần nội dung Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND là hoàn toàn cần thiết và phù hợp với thẩm quyền của Hội đồng nhân dân Thành phố. 

Sở Y tế xây dựng dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách hỗ trợthực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minhvà thực hiện Bản so sánh, thuyết minh nội dung dự thảo Nghị quyết như sau:

1.1. Đối với Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND
	VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT HIỆN HÀNH
	DỰ THẢO VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT SỬA ĐỔI, BỔ SUNG, THAY THẾ

(thay thế toàn bộ nội dung Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND)
	THUYẾT MINH

	Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND ngày 28/8/2025 của HĐND Thành phố Hồ Chí Minh về mức chi bồi dưỡng, hỗ trợ cho cộng tác viên dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh 
	Dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách hỗ trợthực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
	Nội dung dự thảo Nghị quyết được xây dựng nhằm cụ thể hóa các quy định tại Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15/5/2026, đồng thời kế thừa quy định của Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân Thành phố, điều chỉnh phương thức và định mức chi cho phù hợp với quy định mới của Trung ương hướng tới bảo đảm tối đa quyền lợi cho đội ngũ cộng tác viên.

	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng

b) Cộng tác viên dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.

c) Cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân khác có liên quan.
	Điều 1 được xây dựng trên cơ sở kế thừa phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng của Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND, đồng thời mở rộng phạm vi điều chỉnh để bao quát toàn bộ nội dung chi bồi dưỡng, hỗ trợ trong việc thực hiện các chính sách dân số theo quy định của Luật Dân số số 113/2025/QH15 và các văn bản hướng dẫn thi hành.

	Điều 2. Mức chi bồi dưỡng, hỗ trợ cho cộng tác viên dân số

1. Cộng tác viên dân số thuộc địa bàn các phường được hưởng mức bồi dưỡng: 600.000 đồng/người/tháng và cộng tác viên dân số thuộc địa bàn các xã và đặc khu được hưởng mức bồi dưỡng: 700.000 đồng/người/tháng
	Điều 2. Quy định chính sách hỗ trợ thực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
3. Chính sách, chế độ cho cộng tác viên dân số

a) Cộng tác viên dân số là người làm công tác dân số ở thôn, ấp, khu phố, khu dân cư đáp ứng đủ các tiêu chuẩn, thực hiện nhiệm vụ theo quy định của Bộ trưởng Bộ Y tế.

b) Cộng tác viên dân số được hưởng hỗ trợ hằng tháng theo hệ số mức lương cơ sở do Chính phủ quy định tại từng thời điểm. 

Mức hỗ trợ 0,5 mức lương cơ sở/người/tháng đối cộng tác viên dân số làm việc tại: Các khu phố có từ 700 hộ gia đình trở lên; các thôn, ấp có từ 500 gia đình trở lên; xã Thạnh An và đặc khu Côn Đảo.

 Mức hỗ trợ 0,4 mức lương cơ sở/người/tháng đối với cộng tác dân số làm việc tại các địa bàn còn lại.

c) Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu căn cứ vào quy mô số hộ gia đình thực tế tại thôn, ấp, khu phố, khu dân cư trên địa bàn để quyết định phân chia số hộ gia đình quản lý cho cộng tác viên dân số, đảm bảo mỗi thôn, ấp, khu phố có tối thiểu 01 cộng tác viên dân số và mức hỗ trợ hằng tháng phù hợp theo đúng quy định.
	Điều 2 được xây dựng trên cơ sở kế thừa 02 nội dung chi hỗ trợ. Thực hiện sửa đổi, điều chỉnh phương thức chi trả và nâng mức chi thù lao hàng tháng gắn với quy mô số hộ gia đình quản lý thực tế nhằm bảo đảm phù hợp với quy định của Trung ương.

Lý do điều chỉnh: Thay đổi cơ chế chi trả tiền thù lao cho cộng tác viên dân số từ bình quân theo địa giới hành chính (phường, xã/đặc khu) sang chi trả căn cứ theo quy mô số hộ gia đình quản lý thực tế theo đúng quy định tại điểm a, b khoản 2 Điều 11 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP và điểm a khoản 1 Điều 10 Nghị định số 185/2026/NĐ-CP. Chính sách mới giúp nâng cao thu nhập cho đội ngũ cộng tác viên; tinh gọn bộ máy cơ sở; tối ưu hóa hiệu quả ngân sách địa phương. Đồng thời, nâng cao trách nhiệm, vai trò giám sát, kiểm tra và thẩm định dữ liệu của cán bộ quản lý công tác dân số cấp cơ sở; bảo đảm thông tin biến động dân cư được cập nhật chính xác, kịp thời vào Kho dữ liệu điện tử, khắc phục tình trạng bỏ sót thông tin biến động dân cư tại địa bàn.


“1. Hội đồng nhân dân cấp tỉnh ban hành nghị quyết để quy định:  


Nội dung tham mưu, xây dựng tại dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố hiện nay là việc chi tiết điều, khoản, điểm và các nội dung khác được giao trong văn bản quy phạm pháp luật của cơ quan nhà nước cấp trên. Theo đó, khoản 13 Điều 13 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP chỉ giao Hội đồng nhân dân Thành phố quy định mức thù lao hằng tháng của cộng tác viên dân số; không giao Hội đồng nhân dân Thành phố quy định các chế độ khác đối với cộng tác viên dân số. 

	Do đó, lược bỏ quy định “Hỗ trợ 100% mức đóng cho cộng tác viên dân số khi tham gia bảo hiểm y tế tự nguyện. Không áp dụng đối với cộng tác viên dân số đã có bảo hiểm y tế bắt buộc.” trong nội dung xây dựng dự thảo Nghị quyết.

	Điều 3. Nguồn kinh phí thực hiện

Kinh phí thực hiện từ nguồn ngân sách Nhà nước theo quy định của Luật Ngân sách và phân cấp quản lý ngân sách Nhà nước hiện hành
	Điều 3. Nguồn kinh phí thực hiện

1. Kinh phí thực hiện từ nguồn ngân sách Nhà nước theo quy định của Luật Ngân sách và phân cấp quản lý ngân sách Nhà nước hiện hành.

2. Các nguồn kinh phí khác theo quy định của pháp luật.
	Điều 3 được xây dựng trên cơ sở kế thừa nguồn kinh phí từ Ngân sách nhà nước của Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND, đồng thời, bổ sung các nguồn kinh phí hợp pháp khác nhằm phát huy tối đa các nguồn lực xã hội, xã hội hóa công tác dân số, bảo đảm nguồn lực ổn định, bền vững và giảm áp lực cho ngân sách nhà nước.

	Điều 4. Tổ chức thực hiện
	Điều 4. Tổ chức thực hiện
	Kế thừa toàn bộ nội dung của Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND.

	Điều 5. Điều khoản thi hành
	Điều 5. Điều khoản thi hành


	Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 01 tháng 01 năm 2027.
Nghị quyết bãi bỏ toàn bộ Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân Thành phố.


1.2. Đối với Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND
	VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT HIỆN HÀNH
	DỰ THẢO VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT SỬA ĐỔI, BỔ SUNG, THAY THẾ

(thay thế 1 phần nội dung Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND)
	THUYẾT MINH

	Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND quy định về chính sách khen thưởng, hỗ trợ đối với tập thể, cá nhân thực hiện tốt công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
	Dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách hỗ trợ thực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
	Nội dung dự thảo Nghị quyết được xây dựng nhằm cụ thể hóa các quy định tại Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15/5/2026 và sửa đổi, bổ sung, thay thế khoản 2 Điều 2.
Nghị quyết số 32/NQ-HĐND và Nghị định số 168/2026/NĐ-CP trùng đối tượng là phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi, tuy nhiên định mức hỗ trợ cho cùng 01 đối tượng lại khác nhau.

	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
	Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
a) Công dân Việt Nam cư trú trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.

	Điều 1 được xây dựng trên cơ sở kế thừa phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng của Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND, đồng thời mở rộng phạm vi điều chỉnh để thực hiện các chính sách dân số theo quy định của Luật Dân số số 113/2025/QH15, các văn bản hướng dẫn thi hành.

	Điều 2. Chính sách khuyến khích, khen thưởng, hỗ trợ giải quyết tình trạng mức sinh thấp

2. Cá nhân

Phụ nữ sinh đủ hai con trước 35 tuổi được hỗ trợ một lần bằng tiền: 5.000.000 đồng (năm triệu đồng).
	Điều 2. Quy định chính sách hỗ trợ thực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
1. Mức hỗ trợ tài chính khi sinh con và trình tự, thủ tục thực hiện việc hỗ trợ tài chính

a) Hỗ trợ một lần bằng tiền là 5.000.000 đồng (năm triệu đồng) cho phụ nữ sinh đủ hai con trước 35 tuổi.

b) Trình tự, thủ tục thực hiện hỗ trợ kinh phí khi sinh đủ hai con trước 35 tuổi: thực hiện theo quy định tại khoản 2 Điều 3 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP ngày 15 tháng 5 năm 2026 của Chính phủ.
	Điều 2 được xây dựng trên cơ sở:

- Xác định đối tượng và xây dựng định mức chi hỗ trợ tài chính khi sinh con cho các đối tượng được quy định tại điểm c khoản 1 Điều 3 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP;

 - Kế thừa định mức chi hỗ trợ tài chính khi sinh con cho phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi. 
- Quy định trình tự thủ tục thực hiện nhằm bảo đảm phù hợp với hướng dẫn của Trung ương.

Lý do điều chỉnh:
+ Quy định điều kiện hưởng là: Phụ nữ cư trú, sinh con và đăng ký khai sinh trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh. Nhằm thực hiện đúng với quy định Tại khoản 2 Điều 3 Nghị định số 168/2026/NĐ-CP.

+ Chính sách nhằm hỗ trợ giải quyết tình trạng mức sinh thấp góp phần ổn định quy mô dân số Thành phố, duy trì dân số trong độ tuổi lao động luôn ở mức cao cả về số lượng và tỉ trọng, đáp ứng nhu cầu nhân lực cho sự phát triển kinh tế - xã hội. Mặt khác, việc áp dụng chính sách cũng làm chậm lại quá trình già hóa dân số của Thành phố.
Tiếp tục duy trì chính sách: Kế thừa khoản 2 Điều 2 Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND: Phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi được hỗ trợ một lần bằng tiền: 5.000.000 đồng. Nhằm khuyến khích nâng mức sinh trong điều kiện thành phố có mức sinh thấp và tốc độ già hóa dân số ngày càng nhanh, khuyến khích phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi giúp nâng cao sức khỏe bà mẹ và trẻ em.

	Chưa có chính sách quy định cụ thể về chế độ hỗ trợ tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh
	2. Mức hỗ trợ tài chính khi thực hiện tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn theo hướng dẫn chuyên môn của Bộ trưởng Bộ Y tế

a) Nam hoặc nữ thường trú trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh thuộc hộ nghèo, hộ cận nghèo; đối tượng bảo trợ xã hội đang hưởng trợ cấp xã hội hằng tháng theo quy định; người cư trú tại xã Thạnh An và đặc khu Côn Đảo được miễn chi phí tư vấn, khám sức khỏe trước khi kết hôn tại các cơ sở y tế.

b) Mức hỗ trợ tài chính khi thực hiện tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn được thanh toán thực tế nhưng tối đa không vượt quá 1.600.000 đồng/cặp (một triệu sáu trăm ngàn đồng).

Trường hợp cơ quan có thẩm quyền phê duyệt giá gói dịch vụ thì thực hiện mức hỗ trợ tài chính theo giá gói dịch vụ được phê duyệt.

Mức hỗ trợ trên được chi trả trực tiếp cho cơ sở y tế khi thực hiện các kỹ thuật chuyên môn.
	Hiện nay chưa có chính sách nào quy định cụ thể về nội dung chính sách, chế độ hỗ trợ tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.

Quy định chính sách hỗ trợ tư vấn và khám sức khỏe nhằm nâng cao chất lượng dân số, giảm thiểu nguy cơ mắc các bệnh di truyền, dị tật bẩm sinh, góp phần bảo đảm sức khỏe bà mẹ, trẻ em và xây dựng gia đình hạnh phúc, bền vững.

Lý do bổ sung:

Căn cứ khoản 2 Điều 20 Luật Dân số số 113/2025/QH15: Căn cứ điều kiện kinh tế - xã hội trong từng thời kỳ và khả năng cân đối ngân sách nhà nước, trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn của mình, chính quyền địa phương cấp tỉnh quyết định việc hỗ trợ kinh phí tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn;

Căn cứ Phụ lục I Quyết định số 3472/QĐ-BYT ngày 07 tháng 11 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Y tế ban hành Hướng dẫn chuyên môn về tư vấn và khám sức khỏe trước khi kết hôn quy định các nội dung khám sức khỏe tổng thể cho nam, nữ trước khi kết hôn;

Căn cứ Nghị quyết số 399/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh và Nghị quyết số 11/NQ-HĐND ngày 06 tháng 02 năm 2026 của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh vềsửa đổi, bổ sung Điều 3 Nghị quyết số 399/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh.

	Điều 3. Chính sách khuyến khích, khen thưởng, hỗ trợ kiểm soát tình trạng mất cân bằng giới tính khi sinh
	
	Không thực hiện sửa đổi, bổ sung, thay thế

	Điều 4. Chính sách khuyến khích, khen thưởng, hỗ trợ góp phần nâng cao chất lượng dân số
	
	Không thực hiện sửa đổi, bổ sung, thay thế

	Điều 5. Nguồn kinh phí thực hiện

Kinh phí thực hiện từ nguồn ngân sách Nhà nước theo quy định của Luật Ngân sách và phân cấp quản lý ngân sách Nhà nước hiện hành.
	Điều 3. Nguồn kinh phí thực hiện

1. Kinh phí thực hiện từ nguồn ngân sách Nhà nước theo quy định của Luật Ngân sách và phân cấp quản lý ngân sách Nhà nước hiện hành.

2. Các nguồn kinh phí khác theo quy định của pháp luật.
	Điều 3 được xây dựng trên cơ sở kế thừa nguồn kinh phí từ Ngân sách nhà nước của Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND, đồng thời; bổ sung các nguồn kinh phí hợp pháp khác nhằm phát huy tối đa các nguồn lực xã hội, xã hội hóa công tác dân số, bảo đảm nguồn lực ổn định, bền vững và giảm áp lực cho ngân sách nhà nước.

	Điều 6. Tổ chức thực hiện
	Điều 4. Tổ chức thực hiện
	Kế thừa toàn bộ nội dung của Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND.

	
	Điều 5. Hiệu lực thi hành
	Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 01 tháng 01 năm 2027.

Khoản 2 Điều 2 và khoản 1 Điều 4 Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND ngày 28 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân Thành phố hết hiệu lực kể từ ngày 01 tháng 01 năm 2027.

	
	Điều 6. Điều khoản chuyển tiếp
	Trường hợp phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi phát sinh trong thời điểm khoản 2 Điều 2 Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND đang có hiệu lực thì tiếp tục được hỗ trợ cho đến khi hết đối tượng theo đúng quy định và định mức của Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND.


Qua bản so sánh, thuyết minh dự thảo Nghị quyết thay thế một phần nội dung Nghị quyết số 32/2025/NQ-HĐND và toàn bộ nội dung Nghị quyết số 33/2025/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh, dự thảo Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợthực hiện công tác dân số trên địa bàn Thành phố được xây dựng theo hướng kế thừa, hợp nhất và hoàn thiện các chính sách dân số hiện hành, đồng thời cụ thể hóa các quy định mới của Luật Dân số số 113/2025/QH15 và Nghị định số 168/2026/NĐ-CP của Chính phủ.

Về nội dung, dự thảo nghị quyết đã kế thừa các chính sách đang phát huy hiệu quả trong thực tiễn chính sách hỗ trợ phụ nữ sinh đủ 02 con trước 35 tuổi và các quy định về tổ chức thực hiện. 

Đồng thời, dự thảo thực hiện điều chỉnh chính sách mới theo quy định của Trung ương nhằm đáp ứng yêu cầu công tác dân số trong giai đoạn mới. Đối với chính sách dành cho cộng tác viên dân số, dự thảo chuyển từ cơ chế chi trả theo địa giới hành chính sang cơ chế chi trả theo quy mô số hộ gia đình quản lý thực tế. Việc điều chỉnh này bảo đảm phù hợp với quy định của Nghị định số 168/2026/NĐ-CP, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý, sử dụng nguồn nhân lực dân số tại cơ sở, đồng thời tăng mức hỗ trợ cho cộng tác viên dân số so với quy định hiện hành. Đối với các chính sách hỗ trợ người dân, dự thảo đã kế thừa chính sách hỗ trợ tài chính cho phụ nữ khi sinh đủ 02 con trước năm 35 tuổi thuộc nhóm đối tượng theo quy định của Trung ương và hỗ trợ tư vấn, khám sức khỏe trước khi kết hôn cho các đối tượng khó khăn. Những nội dung này góp phần giải quyết tình trạng mức sinh thấp, nâng cao chất lượng dân số và cải thiện chất lượng nguồn nhân lực của Thành phố trong dài hạn.

Về nguồn kinh phí thực hiện, dự thảo không chỉ kế thừa nguồn ngân sách nhà nước theo quy định hiện hành mà còn bổ sung quy định huy động các nguồn kinh phí hợp pháp khác, tạo cơ sở pháp lý để đa dạng hóa nguồn lực thực hiện chính sách, bảo đảm tính bền vững và khả năng triển khai trong thực tế.

Việc ban hành nghị quyết mới sẽ góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về dân số, bảo đảm quyền lợi của các đối tượng thụ hưởng, tăng cường chất lượng dân số và đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội của Thành phố Hồ Chí Minh trong giai đoạn tới.

2. Đối với văn bản ban hành mới
Không có.

Trên đây là kết quả so sánh, thuyết minh nội dung dự thảo Nghị quyết với quy định pháp luật hiện hành của Sở Y tế./.
	Nơi nhận:

- Như trên; 

- Thường trực Thành ủy; 

- TTUB: CT, các PCT; 

- Văn phòng Thành ủy; 

- Các ban HĐNDTP; 

- VP Đoàn ĐBQH và HĐNDTP; 

- Văn phòng Đảng ủy UBNDTP; 

- Các Sở Y tế, Tư pháp, Tài chính; 

- VPUB: CVP, các PCVP; 

- Phòng: VX; 

- Lưu: VT.
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